
中央銀行退休人員聯誼會工作要點
中央銀行退休人員聯誼會98年3月30日訂定

中央銀行退休人員聯誼會98年5月7日修正

自98年6月1日實施
113年2月6日修正同月7日實施

一、聯絡組負責規劃、辦理本會會員之聯繫、關懷事項，具體作法如下：

（一）除例假日外，每日上午10時至下午2時開放聯絡室，由各單位聯絡人分認時段值班，便利聯繫工作。

（二）各單位聯絡人每年春節、端午節、中秋節等三節，與該負責單位每位會員聯絡，問候近況，告知本會活動計畫，並徵詢其意見。

（三）對重病住院、生活困難或身心受煎熬須特別關懷者，約集相關人員前往探視。
二、活動組負責規劃、辦理會員之迎新、敬老、旅遊、參觀、訪問、健行及其他自強康樂活動，並因應會員定期聯誼之需求，主要活動種類包括下列四項：

（一）年度迎新活動

（二）年度敬老活動

（三）旅遊參訪活動

（四）健行及其他自強康樂活動

本會各項活動得配合行方辦理。
三、財務組負責評估、籌措及控管本會各項工作所須經費。
四、總務組負責辦理本會文書、資訊、庶務及其他不屬於前三組主辦之事項。

五、本會自73年成立以來，會長已經過多次改選，惟目前會員人數與生活環境，已有很大改變，為推動本會組織、財務及運作等，設工作小組，每兩個月由會長定期召集聯繫工作會議，以期集思廣益，凝聚共識，採取必要之措施，建立適時新陳代謝之機制，加強與行方之配合及溝通，發揮本會應有之功能，回應行方及會員對本會之期盼。
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